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Kapolres Tasikmalaya Kota Pimpin Upacara
Serah Terima Jabatan Pejabat Utama dan
Kapolsek Jajaran
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Polres Tasikmalaya Kota — Kapolres Tasikmalaya Kota AKBP Moh Faruk Rozi,
S.H., S.I.LK., M.Si. melaksanakan Upacara Serah Terima Jabatan (Sertijab)
Kabag Log, Kasat Intelkam, Kapolsek Ciawi, dan Kapolsek Manonjaya Polres
Tasikmalaya Kota, yang berlangsung pada Jumat, 02 Januari 2026 siang,
bertempat di Lapangan Upacara Polres Tasikmalaya Kota.



Kegiatan Sertijab tersebut dilaksanakan berdasarkan:

a. Keputusan Kapolda Jawa Barat Nomor: KEP/1754/XI11/2025 tanggal 18
Desember 2025 tentang pemberhentian dari dan pengangkatan dalam jabatan
Perwira Polri di jajaran Polda Jawa Barat;

b. Rencana Kerja Polres Tasikmalaya Kota Tahun Anggaran 2025.

Upacara Sertijab dipimpin langsung oleh Kapolres Tasikmalaya Kota AKBP Moh
Faruk Rozi, S.H., S.I.K., M.Si., serta dihadiri oleh para Pejabat Utama Polres
Tasikmalaya Kota, perwira, dan personel Polres Tasikmalaya Kota. Khusus untuk
Polsek Ciawi dan Polsek Manonjaya, masing-masing turut mengikutsertakan lima
orang anggota.

Dalam amanatnya, Kapolres Tasikmalaya Kota AKBP Moh Faruk Rozi, S.H.,
S.1.K., M.Si. menyampaikan bahwa serah terima jabatan merupakan hal yang
lazim terjadi di lingkungan Polri sebagai bagian dari sistem pembinaan organisasi
dan pengembangan karier personel.

Kapolres menegaskan bahwa rotasi jabatan bertujuan untuk penyegaran
organisasi serta peningkatan kinerja, sekaligus sebagai upaya menjaga dinamika
dan profesionalisme dalam pelaksanaan tugas Kepolisian, khususnya dalam
memberikan pelayanan, perlindungan, dan pengayoman kepada masyarakat.

Upacara Sertijab berlangsung dengan khidmat, tertib, dan lancar, sebagai wujud
komitmen Polres Tasikmalaya Kota dalam menjaga kesinambungan
kepemimpinan serta optimalisasi pelaksanaan tugas di setiap fungsi dan wilayah.



